




１人１人がキャリアオーナーシップを持ち続け、生きられる社会の

Oneʼs True Color
あなたの本当の⾊

１人１人の能力をITスキル標準で見える化するとメチャクチャ便利！！

①

②

③

自分のなりたい姿を、ITスキル標準で明確にすることで、目標が見える化される。能力
診断結果から、自分に足りない経験・知識を理解することで、学ぶべきポイントが明
確になるから成長スピードが早くなる！！定期的に診断を行うことで成長を実感でき
るからモチベーションも維持しやすい！！

企業の事業目標を達成するために必要な能力を「ITスキル標準」で明確にすることで、
個人が保有している能力や高めていきたい能力とのマッチングを正確に行うことがで
きる。企業と個人が共通のモノサシを利用することで、これまで以上に働きやすい環
境が生まれる。

自分の成長過程で積み重ねてきた診断結果が、同じ未来を目指す誰かの道標となる。
日進月歩で進化するIT技術に対応するため、色々な取捨選択を繰り返し、それらが道と
なり、今の診断結果へとつながっている。１人１人の成長の軌跡が、未来の誰かの成長
を後押しする。

独立行政法人 情報処理推進機構(IPA)が、国際競争の高まり、ICTニーズの台頭に対応
できるIT人材の育成の枠組みを整備し、活用促進を図ることを目的として、企業にお
いてITを利活用するビジネスに求められる業務（タスク）と、それを支えるIT人材の能
力や素養（スキル）を「タスクディクショナリ」、「スキルディクショナリ」として
体系化したもので、2015年6月に正式版が公開されています。

ITスキル標準（ i コンピテンシ・ディクショナリ：iCD）
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株式会社YAZ / ヤジュ
＜お問い合わせ＞

〒150-0002 東京都渋谷区渋谷2-7-5 ヒューリック渋谷二丁目ビル4階E-Mail：info@yaz.co.jp

輝く人材を輩出し 輝く社会を創造する

ぜひ して を行ってください！！

Concept

■ダッシュボード

診断結果に基づく分析結果を

⾃動でグラフに出⼒！直感的

にわかる！

簡易診断と詳細診断を⽤意！

簡易診断なら、５分で誰でも

診断できる！

■診断トップ

■診断

診断項⽬を読んで⾃分の保有

レベルを１つずつ⼊⼒するこ

とで分析できる！

■資格⼀覧

取得している資格情報を登録

することで保有している知識

レベルがすぐに分かる！

サービス
トップページ

当社は、２００４年にＩＴ企業として創業以来、ＩＴ人材に、常に新しい技術に挑戦すること、プロジェクト
内で協働するために人間力を向上すること、これら２つの成長を求めてきました。また、それらを活かして顧
客及び社会の抱える課題に向き合い、関わる人々を幸せにすることを目標として、ＩＴソリューション事業に
取り組んできました。今後は、これまで社内で取り組んできたＩＴ人材の成長知見を活かし、日本中に輝きあ

るＩＴ人材を生み出すＨＲソリューション事業への展開に取り組んでまいります。

輝く人材として、一緒にITソリューション事業拡大を担ってくれる

本サービスは、利⽤者の１⼈１⼈が、⾃分が保有している能⼒を把握し、⾃分が
決めた⽬標に向かい成⻑していく過程を⽀援します。そして、本サービスを通じ
て⼈と⼈との繋がりが広がっていくことにより、新たな価値が創造されていく社
会を実現することを⽬的としています。

本サービスは、利⽤者の１⼈１⼈が、⾃分が保有している能⼒を把握し、⾃分が
決めた⽬標に向かい成⻑していく過程を⽀援します。そして、本サービスを通じ
て⼈と⼈との繋がりが広がっていくことにより、新たな価値が創造されていく社
会を実現することを⽬的としています。

定期的に実施する能力診断の負担軽減や「iCD評価項目」のわ
かりやすさ向上、企業側が必要とする能力を整理する機能、積
み重ねた診断結果による成長の軌跡の見える化など、まだまだ
本サービスの改修は続きます。ぜひご期待ください。

定期的に実施する能力診断の負担軽減や「iCD評価項目」のわ
かりやすさ向上、企業側が必要とする能力を整理する機能、積
み重ねた診断結果による成長の軌跡の見える化など、まだまだ
本サービスの改修は続きます。ぜひご期待ください。


